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MATRIK TINDAK LANJUT AKIP INTERNAL
KECAMATAN BULUSPESANTREN KABUPATEN KEBUMEN

TAHUN 2023
No. Temuan Rekomendasi Tindak | Keterangan
Lanjut
1. | Setiap Pegawai belum | Secara intensif memberikan Dokumen Telampir
memahami dan peduli, | sosialisasi/pembinaan kepada | kegiatan
serta berkomitmen setiap Pegawai untuk SKP
dalam mencapai kinerja | memahami dan peduli, serta
yang telah berkomitmen dalam mencapai
direncanakan kinerja yang telah
direncanakan
2. | Setiap pegawai belum | Secara intensif memberikan Dokumen Telampir
memahami dan peduli | sosialisasi/pembinaan kepada | kegiatan
atas hasil pengukuran | setiap Pegawai untuk Meet
kinerja. memahami dan peduli atas Morning
hasil pengukuran kinerja
3. Informasi dalam laporan | Secara Intensif memberikan Telampir
kinerja belum sosialisasi/ pembinaan kepada | Dokumen
mempengaruhi setiap pegawai untuk | kegiatan
perubahan budaya memahami dan peduli serta | pembinaan
kinerja organisasi berkomitmen dalam mencapai | apel pagi
kinerja yang telah
direncanakan
4. | Belum seluruh Menindaklanjuti semua | Berita Terlampir
rekomendasi atas hasil | rekomendasi hasil evaluasi | Acara
evaluasi akuntablitas akuntanbilitas kinerja internal | Tindak
kinerja internal telah setiap tahunnya. lanjut dari
ditindaklanjuti Inspektorat
Daerah
Kabupaten
kebumen
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Laman www.inspektorat.kebumenkab.go.id,
Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Arungbinang Nomor 16 Kebumen, Kabupaten Kebumen, Kodepos 54311,
Telepon (0287) 381319 / 381437, Faksimile (0287) 381319,

PELAKSANAAN MONITORING TINDAK LANJUT

BERITA ACARA

HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2023

Pada hari ini, Selasa, Tanggal 24 April 2024 bertempat di Aula Inspektorat Daerah

Kabupaten Kebumen telah diadakan monitoring tindak lanjut hasil Evaluasi SAKIP

Tahun 2023. Dalam proses monitoring telah dilakukan pengecekan dokumen tindak

lanjut dengan hasil sebagai berikut:

Nama OPD : Kecamatan Buluspesantren Kabupaten kebumen
Nomor LHE : 700/IP.PKD/68/2023 Tanggal 6 Juli 2023

Status

Data
Status Sebelum Setelah Dukung
No Temuan Rekomendasi Pembahasan | Pembahasa |  Tindak
n Lanjut
S DP |BS|S |DP|BS
Secara intensif
memberikan
Setiap Pegawai sosialisasi/pembi
belum memahami | naan kepada
dan peduli, serta | setiap Pegawai Dokumen
1 | berkomitmen untuk memahami | O 0 11110 kegiatan
dalam mencapai | dan peduli, serta SKP
kinerja yang telah | berkomitmen
direncanakan dalam mencapai
kinerja yang telah
direncanakan
Setiap pegawai | Secara intensif
belum memahami | memberikan
dan peduli atas | sosialisasi/pembi Dokumen
hasil pengukuran | naan kepada kegiatan
2 | kinerja. setiap Pegawai 0 0 11110 Meget
untuk memahami Morning
dan peduli atas
hasil pengukuran
kinerja
Informasi dalam | Secara Intensif
laporan kinerja | memberikan 0 0 1111 o Dokumen
belum sosialisasi/ kegiatan
mempengaruhi pembinaan




Status Data
Status Sebelum Setelah Dukung
b Temuan Rekomendasi Pembahasan | Pembahasa |  Tindak
n Lanjut
S DP |BS|S |DP|BS
perubahan kepada setiap pembinaan
budaya  kinerja | pegawai untuk apel pagi
organisasi memahami dan
peduli serta
berkomitmen
dalam mencapai
kinerja yang telah
direncanakan
Melakukan Laporan
perbaikan Kinerja
Dokumen Laporan Kinerja (LKJiP)
Laporan Kinerja dengan Tahun
belum disusun menyusun LKjIP 2023 pada
3 | secara berdasarkan 0 0 11110 0 |BABI
berkualitas sistematika dan terdapat
sesuai dengan penjelasan sesuai permasala
standar. Perbup 60 Tahun han Utama
201 yang
Dihadapi
Belum seluruh Menindaklanjuti
rekomendasi atas | semua Berita
hasil evaluasi rekomendasi hasil AmaE
akuntablitas evaluasi 0 0 1110 0 Tindaklani
kinerja internal akuntanbilitas J
telah kinerja internal o
ditindaklanjuti setiap tahunnya.
Jumlah 0 0 55010 -

Keterangan : S (Selesai), DP (Dalam Proses) dan B (Belum Selesai)
Kekurangan tindaklanjut atas rekomendasi: -

Demikian Berita Acara ini dibuat, apabila terdapat kekeliruan dan atau perkembangan
tindak lanjut dapat dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Kasubag Perencanaan Keuangan,
Kecamatan Buluspesantren

Niken Budi Wahyuni, S.M.
NIP 19730311 199203 2 003

__Ketua Tim
Evaluasi SAKIP Tahun 2023
Inspektorat-Daerah Kabupaten Kebumen




LAMPIRAN

1. Tindaklanjut atas rekomendasi Menguplod Perjanjian Kinerja dan Capaian Kinerja pada
Modul Semarak
2.
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